रजिस्ट्रीसंलो ( सी . ) - 73 


REGISTERED No. D . ( D .)- 73 


WWE 


. 


. 


Rani 


- 


- 


. 


. 


P 


मयपय जयते 


ऊ 


" 


PM 


भारतको राजपत्र 
The Gazette of India 


प्राधिकार से प्रकाशित 


DDI 


- - 


- 


- - - - - - - -- --- - - 


-- - - - - -- - - - - 


सं० 21 
No. 21 


नई दिल्ली, शनिवार, जनवरी 12, 1980/ पौष 22, 1901 
NEW DELHI, SATURDAY , JANUARY 12, 1980 / PAUSA 22, 1901 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या की जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और प्रादेश 
Statutory Rules and Orders issued by theMinistry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली, 29दिसम्बर, 1979 
मा० नि० प्रा० 17.---- नि , संविधान के अनुच्छेद 399 के पगन्तुक द्वारा प्रदान क्लिगों का प्रयोग करते हए , यादसेना रिप्रोग्राफिया यूनिट , 
बागु मेना मुख्यालय में समूह ग के यनिमय पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्: - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ.- - ( 1 ) इन नियमों का नाम यायु रोना मुख्यालय ( गमूह ग पद ) भर्ती नियम , 195() है । 
( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . पद-सपा वर्गीकरण और वेतनमान . - - उक्त पदों की संख्या , इनका वर्गीकरण, और उनके वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध अनुमुनी के स्तम्भ 2 
मे 4 तक में दिनिदिष्ट है । 

3. भनी की पति, सासु -सीमा और अर्हताएं , प्रावि . - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति प्राय -सीमा अहंसा और उनसे संबंधित अन्य बातें होंगी 
जो पूर्वोक्म अनुमूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

1. निरर्हताएं. ---वह व्यक्ति - - 
( क ) जिगने गे वाक्ति मे , जिसका पति या निमकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है , या 

( ख ) जिगने अपने गरि या प्रानी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
लक्त पद ( पदों ) पर नियुक्ति का पात नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सन 17 को समाधान हो जाए कि ऐमा वियाह ने शक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग रसीय विधि के अधीन अननेय 
है और ना करने के लिए अन्य प्राधा मोजूध तो या किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे शूट दे मनोगी । 

5. नियम शिथिल करने का शवन. .. जहां पन्द्रीय सरकार की नाय हो कि ना करना आवाक या समीचीन है , यहां वह , उनके लिए जो कारण 
है। उन्हें निबद्ध कर इन निगा न जिनी उपयध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यतितों की बाबन , प्रादेश धाना, शिथिल कर, गळेगी । 

6. पानि.--- इन नियमों को कोई भी बान ऐरो प्रारक्षणों , प्राश-भीमा में एट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डानगी , जिनका धान्द्रीय मरकार 
द्वारा या इस संबंध में गमग -मनय पर निकाले गार श्रादेगों के अनुमार अनमूचित जामियों, अनाचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के 
लिए उपबन्ध करना अपेशित है । 


1039 GI/ 79 - 1 
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अनुसूची 
वर्गीकरण 

बेतनमान चयन पर अथवा सीधे भर्तीकिये जाने वाले भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए 

प्रचपन पद व्यक्तियों के लिए प्रायु-सीमा शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
- -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 


पद का नाम 


पद की 
संख्या 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- - 


- - 


- 


. 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 
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1. साधारण मंडारी 1 


35 वर्ष 


रक्षा मेयानों में 425-15- 5.30- लाग नहीं होता 
सिविलिपिन , ममूह ग , बरो0- 15 

अराजपत्रित , 580- 20- 6000 
अलिपिकवर्गीय 


आवश्यकः - - 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से बी० काम० या 
समतुल्य अर्हता और किमी 
ख्यातिप्राप्त स्थापन में बहीखाता 
रखने और लेखा -कर्म का लगभग 
एक वर्ष का व्यवहारिक अनुभव 

या 
( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय की उपलब्धि या 

ममतुल्य अर्हताएं । 
(ii ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान 

से बहीखाता रखने और 
लेखा फर्म का प्रमाणपत्र या 
मान्यता प्राप्त स्थापन में बही 
खाता रखने और लेखाकर्म का 

3 वर्षका व्यवहारिक अनुभव । 
टिप्पण - - अनुभव मंयंधी अईनाएं , 

सक्षम प्राधिकारी के विवेका 
नुसार अनुसूचित जातियों 
अथवा अनुसूचित जनजातियों 
के अयोथयों के मामलों में 
उम दशा में शिथिल की 
सकती है, जब फि चमन 
में किसी प्रक्रम पर सक्षम 
प्राधिकारी की यह राग हो 
कि उनके लिए आरक्षित रिक्त 
स्थानों को भरने के लिये 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
इन समुदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
नहीं हो सकेंगे । 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धनिभर्ती सीधे होगी प्रोम्नति / प्रतिनियफ्ति / स्थानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनिक्ति द्वाग भर्ती की दशा में वे श्रेणिया ममिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित प्रायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति 

लोक सेवा प्रायोग से 
भौक्षिक अहंताएं प्रोप्रति पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जायेगा 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा में लागू होगी 

रिपतयों की प्रतिशतता 
या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्सरण : प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण समूह ग , विभागीय प्रोसनि 
द्वारा, जिसके न हो सकने केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश 

केन्द्रीय सरकार के अधीन सदश । समिति :ए सी ए प्रो - - अध्यक्ष 
पर सीधी भर्ती द्वारा समतुल्य पद धारण करने वाले प्रशासनिक रूप से संबस 
यक्तियों में से । 

अवर सचिव - - सवस्य 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि डी० डी० (रिप्रोग्राफी ) 


[ भाग II -- खण ] 
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10 


11 


12 


13 


या 


माधारणत: 3 वर्ष से अधिक (विंग कमांडर ) 
नहीं होगी ) 

या 
टिप्पणः चपन किए गए अभ्यर्थियों ए डी ( रिप्रोग्राफी ) 

से नकद या प्रतिभूति निक्षेप ( म्मवानलीडर ) 
के किमी अन्य मान्यताप्राप्त 
रूप में अपेक्षित प्रतिभूति वायु सेना मुख्यालय का 
अमा करने की और नियमों एम सी एम प्रो या सी 
के अधीन ययायिहिन अावश्यक एम प्रो प्रास्थिति का एक 
प्रतिभू बंधपत्र निष्पादित कोई अधिकारी - सदस्य 
करने की अपेक्षा की जायेगी । 


- - - 


- - - 


- - 


मनयन 


2. मशीन प्रापरेटपर 

( एक्सरॉक्स ) 


रक्षा सेवामों में 
सिविलियन , ममूह 
ग , मराजपत्रित 
पलिपिकवर्गीय 


425- 15- 530 
६०रो०- 15 
560 - 20 
600 . 


30 वर्ष ( सरकारी सेवकों प्रावश्यक : 
के लिए शिथिल करके ( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्न 
35 वर्ष सफ की जा विद्यालय या बोर्ड से भौतिक 
सकती है ) 

विज्ञान और रसायन विज्ञान 
सहित मैट्रिकुलेशन या सम 

तुल्य अर्हता 
( ii ) फैमरा प्रचालित करने और 

प्लेट बनाने /स्थिर वैद्युत निगेटिव 

उपस्कर का 5 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : - - अनुभव संबंधी अर्हताएं सक्षम 

प्राधिकारी के विवेकानुसार 
अनुसूचित जातियों मथवा 
अनुसूचित जनजातियों के 
मामलों में उस दशा में 
शिथिल की जा सकती है , 
जब कि चयन के किसी प्रक्रम 
पर सक्षम प्राधिकारी की यह 
राय हो कि इनके लिए 
प्रारक्षित रिक्त स्थानों को 
भरने के लिये प्रपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन 
समुदायों के अभ्यर्थी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध महीं हो 
सकेंगे । 


+ 


दो वर्ष 


पायु - - नहीं 
पाक्षिक पर्हताएं -- हो 


10 11 

12 

13 
प्रोन्नति द्वारा , जिसके म हो सकने प्रोपतिः 

समूह ग, विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
पर प्रतिनियुक्ति पर ऐसा सहायक मशीन प्रापरेटर समिति : 
स्थानांतरण द्वारा दोनों के न ( एस्सरॉक्स ) जिसने उस ए सी ए पो - - अध्यक्ष 
हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा श्रेणी में नियमित प्राधार प्रशासनिक रूप से संबद्ध 

पर नियुक्ति के पश्चात् 3 वर्ष मकर सचिव -- सदस्य 
सेया कर ली है । 

डी०डी० ( रिप्रोग्राफी ) 
टिप्पण : सभी पान प्रथियों (विंग कमांडर ) 
से प्रोन्नति के प्रयोजनार्थ 

या 
व्यवसायिक परीक्षण में ए डी (रिप्रोप्राफी ) 


- 


- 


- 


- . . - 


-- 


- - - 


- - 


- - : - 


- - 


- 


- 


- 


8 


10 


13 


. 


- - 


5 


3. महायक मशीन2 

श्रापरेटर 
( एमगारोक्स ) 
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12 
अहित होने की अपेक्षा की (स्क्याननीटर ) 
जाएगी । 

या 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्मरण : थातु सेना मुख्यालय का एम 
केन्द्रीय गरकार के अधीन सदृश सी एम प्रो या मी 

ममतुल्य पद धारण करने पर प्रो प्रास्थिति का 
याले व्यक्तियों में मे । एक कोई अधिकारी -- 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि - - सदस्य 
माधारणतः 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । ) 

- - - - 

- - - 
3 
रक्षा मेवाओं में 330- 8- 3710 - लागू नहीं होता 30 वर्ष ( सरकारी सेवकों प्रावण्यक: 
निविलियन मह 10- 400-40 

लिए शिथिल करके 35 (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
ग , गजपनिस , रो०- 10- 480 २० 

वर्ष तक की जा सकती है ) विद्यालय या बोर्ड से भौतिक 
अलिपिकवर्गीय 

विशान और रसायन विज्ञान 
महित मैट्रिकुलशन या सम 

तुल्य अहसा । 
( ii ) मरा प्रचालित करके और 

प्लेट बनान/स्थिर वैद्युत 
निगेटिव उपस्कर का तीन 

घर्ष का अनुभव । 
टिप्पण:--- अनुभव संबंधी अर्हताएं 

सक्षम प्राधिकारी के विवेका 
नुसार अनुसुचित जातियों 
अथवा अनुसूचित जनजातियों 
के साथियों के मामलों 
में उस दशा में शिथिल की 
जा सकती है , जबकि जयन 
के किसी प्रक्रम पर सक्षम 
प्राधिकारी की यह राय हो 
कि इनके लिए प्रारक्षित 
रिक्त स्थानों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले इन समुदायों 
के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध नहीं हो सकेगे । 


.. . 


. 


. - . . 


- - - - 


- 


- 


- - - 
13 


12 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


10 

11 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : समूह ग,विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 

द्वारा, जिसकेन हो सकने पर केन्द्रीय सरकार के अधीन सदश मिति : 
सीधी भर्ती द्वारा 

समतुल्य पद धारण करने वाले ए सी ए प्रो -- - अध्यक्षा 
व्यक्तियों में से । 

प्रशासनिक रूप से संबस 
( प्रतिनियुक्ति को अधि अवर सचिव - - सदस्य 
साधारणतः तीन वर्ष से अधिक डी० की० (रिमोग्राफी ) 
नहीं होगी । ) 

(विग कमाटर ) 

या 
ए डी (रिप्रोग्राफी ) 
( स्क्याट्रिनलीर ) 


वायु सेना मुख्यालय का एस 
सी एस ओ या सी एस 
मो प्रास्थिति का एक कोई 
अधिकारी - सदस्य 


- 


- 


- 


[ भाग II - - 4] 
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- 


- 


- - 
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1 


4. माफ मेट मशीनमैन 

श्रेणी- 1 


अचमन 


24 से 35 वर्ष तक 


रक्षा मेवानी में मिति - 425- 15- 500 
लियन , रामूह ग , दरो० - 15 
अराजपत्रित अलि - 560- 20- 700 रु० 
पिकवर्गीय 


आवश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विद्या 

लय मे पाठवां स्तर उत्तीर्ण 
ऐमे ठगक्तियों को अधिमान 
दिया जाएगा, जिन्होने मैट्रि 
फुलेशन या समतुल्य अर्हता 

उत्तीर्ण की है । 
( 2) मशीनमैन के रूप में 

इकहरे और दोहरे रंग 
कार्य करने का 8 वर्ष का 

अनुभव । 
( 3) विभिन्न प्रकार की प्राफसेट 

मशीनों की गतिमान संक्रिया 
का ज्ञान और उच्चतम 
श्रेणी के छपाई कार्य की 

योग्यता हो । 
टिप्पण : - अनुभव संबंधी प्रहंताएं 
सक्षम प्राधिकारी के विवेका 
मुसार अनुसूचित जतियों अथवा 
मनुसूचित जनजातियों के अध्य 
थियों के मामलों में उस घशा 
में शिथिल की जा सकती है , 
जब कि चयन के किसी प्रक्रम 
पर सक्षम प्राधिकारी की यह 
राय हो कि इनके लिए प्रारक्षिप्त 
रिक्त स्थानों को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन समुदायों के पम्पों 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नहीं 
हो सकेंगे । 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - ... 


10 


11 


___ 12 


13 


1- - -- - - 


नहीं 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


ली है । 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो मकने पर प्रोन्नति : 

__ समूह ग, विभागीय प्रोन्नति 
प्रनिनियक्ति पर स्थानान्तरण ऐसा प्राफसेट मशीनमन श्रेणी समिति : 
द्वारा ; दोनों के न हो सकने पर 2, जिमने उम श्रेणी में ए सी ए प्रो -- अध्यक्ष 
सीधी भर्ती द्वारा । 

नियमित प्राधार पर नियुक्ति प्रशासनिक रूप से संबद्ध अवर 
के पश्चात् 3 वर्ष सेवा कर मचिय - सदस्य 

ही०सी० ( रिप्रोग्राफी ) 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : (विंग कमांडर ) 
केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश ) या 
समतुल्य पद धारण करने ए डी (रिप्रोग्राफी ) 

वाले थ्यक्तियों में से । ( स्क्वाइनलीडर ) 
. ( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा. या 

रणत: तीन वर्ष से अधिक वायु सेना मुख्यालय का एस सी 
नहीं होगी ) । 

एस प्रो या सी एम प्रो 
टिप्पण : सभी पान अध्य प्रास्थिति का एक कोई 
थियों से प्रोन्नति के प्रयोज अधिकारी सदस्य 
नार्थ व्यवसायिक परीक्षण 
में प्रहित होने की अपेक्षा 
की जाएगी । 


- - 


। 


- 


- 


--- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 
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-- 


- 


- 


- 


? 


अचमन 


5. माफसेट मशीनमैन 

श्रेणी - 2 


24 से 35वर्ष तक 


रक्षा सेवामों में सिवि- 425- 15- 530- 
लियन समूह ग ६०रो०- 15 
मराजपत्रित मलि 560- 20- 800 
पिकवर्गीय 


मावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विद्या 

लय से माठवां स्तर उत्तीर्ण । 
( 2 ) माफसेट छपाई मशीनों 

पर छपाई करने का 3 

वर्ष का अनुभव । 
गांछनीय : 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविधालम 
मा गोर से मेट्रिकुलेशन मा 

समतुल्य । 
टिप्पण : - अनुभव संबंधी प्रर्हताएं 

सक्षम प्राधिकारी के विवेका 
मुसार अनुसूचित जातियों प्रपक्षा 
अनुसूचित जनजातियों के प्राम्य 
थियों के मामलों में उस पशा 
में शिथिल की जा सकती है , 
अब कि चयन के किसी प्रकम 
पर सक्षम प्राधिकारी की यह 
राय हो कि इसके लिए पार 
मित रिक्त स्थानों को भरने 
के लिए अपेक्षित प्रमुभव रखने 
बाले इन समुदायों के पम्पी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध मही 
हो सकेंगे । 


10 


12 


13 


दो वर्ष 


सागू नहीं होता 


प्रोमति द्वारा , जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त- ऐसा परिचर जिसे 5 वर्ष का समिति : 
रण धारा ; दोनों के न हो सकने अनुभव है मौर जिसके पास ए सी ए मो - अध्यक्ष 
पर सीधी भर्तीवारा । स्तम्भ 7 में सीधे भर्ती किए प्रशासनिक रूप से संबद्ध प्रवर 

जाने वाले व्यक्तियों के लिए सचिव - सदस्य 
विहित महताएं है । बी० (रिप्रोग्राफी ) 
टिप्पण : - सभी पात्र पस्य - (विंग कर्माचर ) 

पियों से प्रोमति के प्रयोज - या 
मार्ष व्यवसायिक परीक्षण एग ( खिोपाफी ) 
में पहित होने की अपेक्षा ( स्वाइम लीडर ) 
की जाएगी । 

या 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : वायु सेना मुख्यालय का एम 
केन्द्रीय सरकार के अधीन सी एस मो या सी एस प्रो 
सदृश समतुल्य पर धारण प्रास्थिति का कोई प्रधि 

करने वाले व्यक्तियों में से । फारी सदस्य 
( प्रतिनियुक्ति की भषधि साधा 

रणतः ३ वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


+ 


- 


- 
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6. जिल्दसाज श्रेणी I 


1 


पचयन 


रक्षा सेवामों में सिवि - 320- 6- 326- 8 
लियन समूह ग , 390- 10- 500 
पराजपत्रित अलि - १० 
पिकवर्गीय 


30 वर्ष ( सरकारी सेवकों के प्रावश्यक : 
लिए शिथिल करके 35 ( 1 ) किमी मान्यताप्राप्त विद्यालय 
वर्षतक की जा मकती है ) से पाठवां स्तर उत्तीर्ण । 

( 2 ) शिक्षुता अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के 
सफलता पूर्वक पूरा करने 
का व्यवसाय प्रमाणपत्र पोर 
व्यवसाय में 2 वर्ष का 
पनुभव 


या 


व्यवसाय में 5 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण : - अनुभव संबंधी मार्हता 
सक्षम प्राधिकारी के विवेका 
नुसार अनुसूचित जातियों अथवा 
अनुमूचित जनजातियों के प्रम्य 
थियों के मामलों में उस दशा 
में शिथिल की जा सकती है , 
जब कि चयन के किसी प्रक्रम 
पर सक्षम प्राधिकारी की यह 
राय हो कि इनके लिए भार 
क्षित रिक्त स्थानों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन ममुदायों के अभ्यर्थी 
का पर्याप्त समया में उपलब्ध 
महीं हो सकेंगे । 


___ 10 


11 


12 


____ 13 
लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


प्रायु : नहीं 
शैक्षिक प्रहंताएं : 
( 1 ) हां 
( 2 ) नहीं 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके म हो सकने प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त- ऐसा जिल्दसाज श्रेणी 2 जिसने समिति : 
रण द्वारा ; दोनों के न हो सकने उस श्रेणी में नियमित ए सी ए प्रो – अध्यक्ष 
पर सीधी भर्ती द्वारा 

प्राधार पर नियुक्ति के प्रशासनिक रूप से सम्बस 
पश्चात् 3 वर्ष सेवा कर प्रवर सचिव - सवस्य 
ली है । 

सी०डी० ( रिप्रोग्राफी ) 
टिप्पण : - - सभी पांच अभ्य- (विंग कमांडर ) 

थियों से प्रोमति के लिए या 
म्यवमायिक परीक्षण में ए डी ( रिप्रोग्राफी ) 
पहित होने की अपेक्षा फी ( स्क्वाड्रनलीडर ) 
जाएगी । 

या 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : वायु सेना मुख्यालय का एस 
केन्द्रीय सरकार के अधीन सी एस मो या सी एस भो 

सदृश/ समतुल्य पद धारण प्रास्थिति का एक कोई 
करने वाले व्यक्तियों में अधिकारी - - सदस्य 


( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि साधा 
रणतः 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 


24 
- - -- - - - 


---- - - - - 


- 


- 


7. जिल्दसाज श्रेणी Ir 


2 
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5 
- - - - - - - - - - 

_ - - - - - - - - -- ---- - 
रक्षा मेवाओं में सिमि - 260- 6- 326-६० प्रचपन 

पावश्यफ : 
नियन , एमाह ग , रो - 8- 350 रु० 

( सरकारी मेवों के लिए ( 1 ) किमी मान्यताप्राप्त विद्या 
भराभपनित , अलि 

णिथिल करके 35 धर्म लय से पाठवा स्तर उतीर्ण । 
पिकवर्गीय 

नक की जा सकती है ) ( ) शिक्षता अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के 
गफलतापुर्य पूरा करने का 
व्यवसाय प्रमाणपत्र । 


या 


व्यवसाय मे 3 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण : —ानुभव सबंधी अर्हताएं 
सक्षम प्राधिकारी के विवेका 
नुमार अनुसूचित जातियों प्रणवा 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्य 
थियों के मामलों में उस दशा 
में शिथिल की जा सकती है , 
जबकि चयन के किमी कम 
पर सक्षम प्राधिकारी को यह 
राय हो कि इनके लिए शारक्षित 
रिक्त स्थानों को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन समवायो के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध हो 
सफेंगे । 


- 


- - - 

- 


- - --- -- - - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


12 


13 


- - 


- 


- 


- 


दो वर्ष 


आयु : नहीं 
शैक्षिक अर्हताएं 
(i ) नही 
( ii ) हां 


- . . - - . . - 
10 

11 

- -- - - 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो मकने प्रोन्नति : 

समूह ग ,विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
पर प्रतिनियक्ति पर स्थानान्त- ऐसा जिल्दसाजी सहायक , जिसने समिति : 
रण द्वारा ; दोनों के न हो सफने उम श्रेणी मे नियमिन ए सी एप्रो -- अध्यक्ष 
पर सीधी भर्ती द्वारा । श्राधार पर नियुक्ति के प्रणासनिक रूप से सम्बद्ध 

पश्चात् 3 वर्ष सेवा कर अवर सचिव – सदस्प 
ली है । 

डी०टी० ( रिनोग्राफी ) 
टिप्पण : -- सभी पात्र अभ्य- (विंग कमांडर ) 
थियों से प्रोन्नति के प्रयोज- या 
नार्थ व्यवमायिक परीक्षण एडी (रिप्रोग्राफी ) 
में अहित होने की अपेक्षा ( स्क्याइनलीडर ) 
की जाएगी । 

या 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : वायु सेना मुख्यालय का एम 
केन्द्रीय सरकार के अधीन सी एस मो या सी एस भो 

मदृश ममतुल्य पद-धारण करने प्रास्थिति का एफ कोई 
वाले व्यकियों में से । 

अधिकारी -- सदस्य 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधा 
रणत : तीन वर्ष में अधिक 
नही होगी ) 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


8. मेकानिक ( यानिक ) 1 


- - - 

5 
रक्षा सेवाओं में सिवि - 380-12-500- लागू नहीं होता 
लियन समूह ग , दरो- 15-560 
अराजपतिन अलि - रु . 
पिकवर्गीय 


- - - 
30 वर्प 

श्रावश्यक : 
( सरकारी मेयतों के लिए ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विद्या 
मिथिल करके 35 वर्ष लय से प्राठयां स्नर उत्तीर्ण । 
तक की जा सकती है ) ( 2 ) छपाई उद्योग में ( लाइनों / 

मोनो और कास्टिंग मशीनों 
से भिन्न ) प्रयुक्त विभिन्न 
प्रकार की मशीनों की यंत्र 
क्रिया का ज्ञान । 
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: - - . - . - - - - - - 


25 
- - - - - 


. . . .. - . - - - - - - - - - - - - - - - - 


--- - -- - - - - - - - 


- 


-- - 


- . - 


.. 


( 3 ) ऐसी मशीनों की मरम्मत , 

अनुरक्षण और संस्थापन की 
योग्यता, मशीन औजारों को 
प्रचालित करने की योग्यता , 
तकनीकी साहित्य पढ़ने , 
समझने और प्रतिरिक्त पुजों 

के नाम लिखने की योग्यता । 
( 4 ) किसी मान्यताप्राप्त तकनीकी 

प्रशिक्षण संस्थान से व्यव 

सायिक प्रमाणपत्र । 
( ) व्यवसाय में एक वर्ष का 

प्रमुभव । 
टिप्पण : --- प्रमुभव संबंधी पाहताएं , 

सक्षम प्राधिकारी के विवेकान 
सार मनुसूचित जातियों अथवा 
अनुसूचित जनजातियों के प्रभ्य 
थियों के मामलों में उस वगा 
में शिथिल की जा सकती 
है, जब कि अयम के किसी 
प्रक्रम पर सक्षम प्राधिकारी 
की यह राय हो कि इनके 
लिए पारक्षित रित स्थानों 
को भरने के लिए पापेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन समु 
दायों के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध नहीं हो सकेंगे । 
- - - - - - - -- - - - - 
- - - - - - - - - - - 

13 


- 


- - 


- . 


- -- - - 
- - - . 

12 


10 


11 


- 


.. - 


. - 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : समूह ग , विभागीय प्रोन्नति 

जिसके न हो सकने पर सीधी केन्द्रीय सरकार के अधीन सड़श समिति : । 
भर्ती द्वारा । 

समतुल्य पर धारण करने ए सी ए मो -- अध्यक्ष 

वाले व्यक्तियों में से । प्रशासनिक रूप से सम्बद्ध 
( प्रतिनियुक्ति की प्रषधि साधा- मवर सचिव सदस्य 

रगतः 3 वर्ष से अधिक हो (रिप्रोग्राफी ) 
नहीं होगी ) 

( विंग कमांडर ) 


मा 


रो (रिप्रोग्राफी ) 
( स्क्वाइनलीडर ) 

या 
वायु सेना मुख्यालय का एम 

सी एस प्रो या सी एम प्रो 
प्रास्थिति का कोई अधि 
कारी सदस्य 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - - 


- 


- . 


- - 


- 


- . 


- . - -. 


- 


- - - 


- 


5 


- - - - 


- 


9. बिजली मिस्त्री 


25 वर्ष से 40 वर्ष तक 


रक्षा मेवामों मै सिवि - 320- 6- 326- 8- लाग नहीं होता 
लियन , समूह ग , 390- 10- 400 
अराजपत्रित अलि - क . 
पिकवर्गीय 


आवश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय या बोर्ड से मैदिकु 

लेशन या समतुल्य पर्हता । 
( 2 ) मिजली-मिस्त्री व्यवसाय में 

मोद्योगिक प्रशिक्षण संस्थाम 
का रिप्लोमा । 


- - 


- . 


- 


- - - 


- 


- .. 


- - 
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- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - -- - - . . - 


- - 


__ - - - 


- - 


- - - 


- - - 


7 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - -- 


- . - - - - . 


__ . . 


. 


- - - - - 


( 3 ) वैद्युत पर्यवेक्षक का क्षमता 

प्रमाणपन्न । 
( 4 ) विभिन्न प्रकार के उच्च 

विभव और निम्न विभव 
विद्युत मंस्थापनों की , जिसके 
अन्तर्गत भूमिगन केवल 
प्रणानी भी है , रचना और 
उन्हे चालू रखने या अनु 
रक्षण का 3 वर्ष का व्याव 

हारिक प्रमुभव । 
टिप्पण :---- अनुभव संबंधी अर्हताएं , 

सक्षम प्राधिकारी के विवेका 
नुसार अनुमूचित जातियों अथवा 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्य 
थियो के मामलों में उम दणा 
में शिथिल की जा सकती है, 
गब कि चयन के किसी प्रश्रम 
पर मक्षम प्राधिकारी की 
यह राय हो कि इनके लिए 
प्रारक्षित रिक्त स्थानों को भग्ने 
के लिए अपेक्षित अनुभय रखने 
वाले इन समुदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नहीं 
हो महंगे । 


- . . . 


- 


. 


. - -- 


-- - - 


- 


- 


- 
- 


- 
- - - - - 


- - - 

- 


- - - 


- - 


- - . - - 


10 


13 


. - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- . - . 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


12 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : ममूह ग, विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 

जिसके न हो मकने पर सीधी केन्द्रीय सरकार के अधीन मदण गमिति : 
भर्ती वाग । 

मममूल्य पद धारण करने वाल एमी ए ओ --- अध्यक्ष 

प्रशासनिक रूप मे मम्बद्ध 
( प्रतिनियुक्ति की प्रावधि माधा - अवर सचिव -- सदस्य 

रणत . 3 वर्ष से अधिक डी० डी० ( रिप्रोग्राफी ) 
नही होगी ) 

( विग काडर ) 
टिप्पण : - - भर्ती नियमों के या 
म्तम्भ में उल्लिखिन एडी (रिप्रोग्राफी ) 
आयु सीमा प्रवधारित करने ( म्क्याइनलीकर ) 
के लिए निर्णायक तारीख , या 
उक्त क्रम संख्यांक 1 से 9 वायु सेना मुख्यालय का एस मी 
नफ , प्रत्येक मामले में , भारत एम ओ या सी एम ओ 
में रहने वाले अभ्यश्रियो स प्रास्थिति का एक कोई 
( उनमे भिन्न जो अन्दमान और अधिकारी - - मादस्य 
निकोबार द्वीपसमूह तथा 
म्लभीप में रहते हैं ) प्राये 
दन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अंतिम तारीख 
होगी । यदि नियुक्ति रोज 
गार कार्यालय के माध्यम से 
की जाती है तो , आयुसीमा 
अवधारित करने की निर्णा 
यफ तारीख प्रत्येक मामले 
में वह तारीख होगी जिस 
सक रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने के लिए कहा 
गया है । 

[ फा० मं० ए/ 16806/ सी ए प्रो / पी - 4 ] 
जे० डी० मेहता, सहायक मुख्य प्रशासन अधिकारी 
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- - - - - 
MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 29th December, 1979 
S .R . O . 17. - lo exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President here by makes th 
following rules regulating the method of recruitment to certain Group C posts in Air Force Reprographic Unit, Air Headquarters , 
namely ; 

1 . Short titlc and conumencement :- (1) These rules may he called the Air Headquarters (Group C posts) Recruiment Rulcs , 
1980 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in tlic Official Gazette . 


2 . Number of the posts , classification and the scale of pay : - Number of the posts, classification and the scele of pay attached there 
to , shall he as specified in columns (2 ) 10 (4 ) of the Schedule annexed hereto . 

3 . Method of recruitment, age limit and qualifications - Thc method of recruitment to the said posts , age limit, qualifications 
and other matters connected therewith , shall tc as specified in columns ( 5 ) to ( 13) of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper age limit specified in column ( 6 ) of the said Schedule for direct recruitment may be relaxed in the case of 
candidates belonging to the Scheduled Castes, Scheduled Tribesynd other categories of persons in accordance with the orders issued by 
the Central Government from time to tinic , 

4 . Disqualification :-- No reson --- 


( a ) who has entered into or contracted a Marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to the suid posts : 


Provided that the CentralGovernment may , if satisfied that such marriage is pcrinissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing excmpt any person from 11 c opciation of this 
rulc. 


5 . Power to relax ; -Where the Central Governinent is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order and for 
reasons to b : r сcorded in writing relax any of the provisions of these rides with respect to any class or category of persons. 

6 . Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be provided 
for the Schoduled Castes , tbe Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
Posts 


Scale of Pay 


Agc limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non -selec 
tion post 


2 


3 


1 


35 ycars 


1 . General Store 

Keeper 


Not 
ilpplicahle 


Civilian in De- Rs. 425 - 15 - 530 - EB - 
fence Services 15 - 560 - 20 -600 
Group C 
Non -Gazetted 
Nop-Ministerial 


Essential : 
(I ) B . Con , of a recognised Uni 

versity or equivalent qualifi 
cation and about onc ycars 
practical experience in Book 
Keeping and Accountancy 
from an establishment of 
rcpute . 

OR 
(i) Degree of a recognised Uni 

yersity or equivalent qualifi 

cations. 
( ii) Certificate in Book Kecping 

and Accountancy from a 
recognised Institute or 3 
years practical experience 
in Book Keeping and Ac 
countancy from a recognised 
cstablishment. 


- - - 


-- -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- . - -- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


. 
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- - -- - - - - - - - - - - 


--- -- - - - - - 


- . . 


- --- - --- 
Note : — The qualification regard 

ing experience is relaxable 
at the discretion of the compet 
ent authority in the case of 
candidates belonging to the 
SCs or STs if at any stage of 
selection , the competent autho 
rity is of the opinion that suffici 
ent number of candidatcs 
from these communities posses - 
sing the requisito experience 
are not likely to be availablo 
to fill up ihe vacancies reservod 

for them . 
- . - . . - - . - - - - - -- 

- - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - 
Whether agc and Period of Method of recruitment In case of recruitment by Pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
Educational quali - probation , whether by direct recruit - motion or deputation or trans - motion Committec exists in which 
fications prescri- if any ment or by promotion or fer , grades from which Pro - what is its composition Union Public 
bod for direct by deputation or trans - motion or deputation or trans 

Service Com 
recruits will apply fer and percentagc of the fer to be made 

mission is to 
in the case of vacancies to be filled by 

be consulted in 
promotecs variousmethods 

making recruit 

ment 

- - - - - - - - - - 
8 

10 

11 

12 

13 
Not applicable Two years By transfer on deputation Transfer on deputation : Group C Departmental Not applicable 

failing which by direct Fron amongst persons hold - Promotion Committee : 
recruitment 

iny analogous /equivalent Assistant Chief Admi 
posts under the Centralnistrative Officer 
Goveroment. 

Chairman 
(Period of deputation shall Under Secretary admi 

not ordinarily exceed 3 nistratively concerned 
years) 

Mipistry of Defence 
Noto : - The Solocted candi- Member 

data will be required to DD ( Reprography) 
deposit requisito security in (Wg Cdr ) 
cash or in any other recog 
nised form of suroty deposit AD (Roprography) 
and execute nocessary ( San Ldr ) 
suroty bond 43 prescribed 
updor the rulos. 

An Officer of the status of 

SCSO or CSO , Air 
Headquarters - Member 
G - - - - - - -- - - 

- - - - - - - -- 


Or 


Or 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


2 . Machino 

Operator 
( Xerox ) 


Rs. 425 - 15 - 530 - EB - 
1 $ - 560 - 20 -600 


Non 
Selection 


Civilian in De- 
fence Services 
Group C 
Non - Gazetted 
Non -Ministerial 


- - - 
30 years (Relax - Essential : 
able for Go- (i) Matriculation or equivalent 
vernment 

qualification from a recognised 
servants upto 

University or Board with 
35 years ) 

Physics and Chemistry , 
( ii ) 5 years experience of Ca 

mera operating and Plate 
Making/ electrostatic negativ 

c5 quipment. 
Noto : - The qualification regard 

ing experience is relaxable at 
the discretion of the competent 
authority in the case of candida 
tox belonging to Scheduled 
Castos or Scheduled Tribes , 
if at any stago of selection , the 
competent authority is of the 
opinion thatsufficient number of 
candidates from these communi 
ti¢s possessing the requisite 
experience are not likely to be 
available to fill up the vacancios 
reserved for them . 
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-. 


-.. . 


- - 


- 


. 


Two years 


- - - - 
Age : No 
Educational Qua 
lifications : Yes 


177 FT FTA : 1972A 12, 1980 /979 22, 1901 

- - - - - - - 
10 11 

13 
- - - - - - . 

- - - 
By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable . 
which by transfer on de - Assistant Machine Operator Promotion Committee : 
putation , failing both by (Xerox ) with 3 years scr - Assistant Chief Admi 
direct recruitment 

vice in the grade render after nistrative Officer 
• appointment thereto on a Chairman 
regular basis . 

Under Secretary admi 
Note : - All eligible candida - nistratively concerned 
tes will be required to qua - Ministry of Defence — 
lify in a trade test for the Member 

purpose of promotion DD (Reprogi aphy) 
Transfer on deputation : (Wg Cdr ) 
From amongst persons hold 

ing analogous /cquivalent AD ( Reprography ) 
posts under the Central (San Ldr ) 
Government. 

Or 
( Period of depuiation shall An Officer of the status 
not ordinarily excccd 3 of SCSO or CSO , Air 
years) 

Ilvadquarters — Member 


Or 


- 


- 


- - -- 


3 - 


- 


4 


- 


- 


- 


- 


ő 


7 


2 


Rs. 330 -8-370 - 10 
400 -EB - 10 - 480 . 


Not 
applicable 


3. Assistant 

Machine 
Operator 
(Xerox ) 


Civilian in De- 
fence Services 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


30 years 
(Relaxable for 
Government 
servants upto 
35 years ) 


Essential ; 
(1) Matriculation or equivalent 

qualification from a recog 
nised University of Board 

with Physics and Chemistry . 
(ii ) 3 years experience of Camera 

Operating and Plate Making/ 
clectrostatic negatives equip 

ment , 
Note : — The qualification regard . 

ing experience is relaxable at 
the discretion of the competent 
authority in the case of candi 
dates belonging to Scheduled 
Castes or Scheduled Tribes, 
if at any stage of selection , the 
competent authority is of the 
opinion that sufficient number 
of candidatos from these com 
munities possessing the re 
quisite experience are not 
likely to be available to fill up 
the vacancies reserved for them . 


- 


- - - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 
- - 


- - - - 
- 8 - - - 


- - 
- 


io 


- 


- 


- -- - -- -- 


11 


12 


- - - - 


13 


Not applicable 


Two years 


By transfer on deputation Transfer on deputation ; Group C Departmental Not applicable . 
failing which by direct Persons holding analogous/ Promotion Committee : 
recruitment . 

cquivalent posts under the Assistant Chief Admi. 
Central Government, 

nistrative Oflicer - - 
( Period of deputation shall Chairman 

not ordinarily exceed 3 Under Secrelary admi 
years ) 

nistratively concerned , 
Ministry of Defence 

- Member 
DD (Reprography) 
(Wg Cdr) 

OT 
AD (Reprography ) 

(San Ldr) 


Or 


An Officer of the status 
of SCSO or CSO , Air 
Headquarters - Member 


- 


- - 


- 


- 


- -- 


- - 


- - - - 


4. Offset Machine 

Man Grade I 
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- - - - - --- 

- - - - --- - - - - -- - - - --- - - -- - - -- - - - - - 
1 

- 
Civilian in De- Rs. 425- 15 -500 -EB Non 

- - - - 

Between 24 to Essential : 
fence Services 15 - 560 - 20 - 700 . Selection 35 years, 

(i) 8th standard pass from a 
Group C 

recognised School. Preference 
Non -Gazetted 

will be given to those who 
Non -Ministerial 

have passed Matriculation or 

equivalent qualification . 
( ii ) 8 years experience as Ma. 

chincman doing single and 

Jouble colour work . 
( iil) Knowledge of operation 

running of various kinds of 
Offset Machines and must be 
able to do highest grade of 

printing work . 
Note : — The qualification regard 

ing experience is relaxable 
at the discretion of tho compe 
tent authority in the case of 
candidates belonging to Sche 
duled Castes or Scheduled 
Tribes , if at any stage of selec 
tion , the competent authority is 
of the opinion that sufficient 
number of candidates from these 
communities possessing the re 
quisite experience are not 
likely to be available to fill 
up thc vacancies reserved for 

them . 
- - - - - - - - - - -- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - -- - ---- 


- 


- 


8 


10 


11 


- -- - - - - - 


No 


Two years 


12 - - 13 -- --- 
By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable. 
which by transfer on de - Offset Machineman Grade II Promotion Committee : 

with 3 years service in the Assistant Chicf Admi 
direct recruitment. 

grade rendered after app - nistrative Officer , 
ointment thereto on a Chairinan 
regular basis. 

Under Secretary admi 
Transfer on deputation : nistratively concerned , 
Persons holding analogous Ministry of Defence --- 

cquivalent posts under the Member 

Central Government. DD (Reprography) 
(Period of deputation shall (Wg Cdr) 
not ordinarily excoed 3 

Or 
years ) 

AD (Reprography ) 
Note :- All cligible candida - (San Ldr ) 
tes will be required to quali 

Or 
fy in a trade test for the An Officer of the status 
purpose of promotion , of SCSO or C $ O , Air 

Headquarters — Member 
- -- - - - - -- - - - 


2 


3 


5 . Offset 

Machineman 
Grade II 


Rs. 425- 15- 530 -EB - 
15-560 -20 -600 . 


Non 
Selection 


Between 24 to 
35 years 


Civilian in De- 
fence Services 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Essential : 
(i) 8th standard pass from a 

recognised School. 
(ii) 3 years experience of print 

ing on offset printing ma 

chinos. 
Desirable : 
Matriculation or equivalent qua 

lification from a recognised 
University / Board . 


[ TT 


II - - TV 


4 ] 


19777 $ 1 15146 : F 
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31 


-- - 


- 


= 


= 


= 


= 


= 


- - 


- 


- 


- 


- - . . 


- - - 


- 


- 


Note :- The qualification regard 

ing experience is relaxable at 
the discretion of the competent 
authority in the case of candi 
dates belonging to Scheduled 
Castes or Scheduled Tribes , 
if at any stage of selection , the 
competent authority is of the 
opinion that sufficient number 
of candidates from these co 
mmunities possessing the re 
quisite experience are not 
likely to be available to fill up 
the vacancies rescrvod for them , 

--- -- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


- -- - 


- 


- 


-- 


- 


10 


11 


12 


13 


No 


Two years 


By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
which by transfer on de- Attendant with 5 years experi- Promotion Committee 
putation failing both by enco and possessing the Assistant Chief Admi 
direct recruitment. 

qualifications prescribed nistrative Officer - - 
for direct recruits under Chairman 
col. 7 . 

Under Secretary admi 
Note : - All eligible candida- nistratively concerned , 

tes will be required to qua Ministry of Defence 
lify in a trade test for the Member 

purpose of promotion . DD (Reprography) 
Transfer on deputation : 

(Wg Cdr) 
Persons holding analogous/ 
equivalent posts under the AD (Reprography) 

CentralGovernment. (San Ldr) 
(Period of deputation shall 

Or 
not ordinarlly exceed 3 An Officer of the status 
years). 

of SCSO or CSO , Air 

Headquurters – Member. 
- - - 

- - - - - 


Or 


- - 


- 


- 


- . - . - 


. 


- 


- 


1 


6 . Binder Grade I 


1 


Civilian in Def- 
ence Services 
Group C Non 
Gazetted Non 
Ministerial. 


- - - - - 

- - 
Rs. 320 -6 -326 -8 - Non Selec - 30 years ( Relaxable for Essential : 
390 - 10 -400 tion 

Government servants (i) 8th standard pass from a 
upto 35 years ). 

recognised School. 
(ii) Trade Certificate of success 

ful complction of Apprentice 
ship Act, 1961 ( 52 of 1961) 
And 2 years cxperience of 
the trade, 

OR 
5 years experience of the 

trade , 
Note : The qualification regarding 

experience is relaxable at the 
discretion of the competent 
authority in the case of can 
didates belonging to the 
Scheduled Castęs or Scheduled 
Tribes if at any stage of selec 
tion , the competent authority 
is of the opinion that sufficient 
number of candidates from 
these communities possessing 
the requisito experience are 
not likely to be available to 
fill up the vacancies reserved 
for them . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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10 

11 

12 

13 
- - - - - 

- - - - - - - - 
Age : No Educa - Two years By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicatle. 
tional Qualifications : 

which by transfer on de - From Binder Grade 11 with Promotion Committee : 
(i) - No ( ii ) - Yes 

putation ; failing both by 3 years service in the trade Assistant Chief 
direct recruitment, 

after having been appointed Administrative Officer 

there to on a regular basis. Chairman , 
Note : All eligible candidates Under Secretary Adminis 

will be required to qualify tratively concerned , 

in a trade test for promotion , Ministry of Defence 
Transfer on deputation : 

Member 
(Persons holding analogous DD (Reprography ) (Wg 

equivalent posts under the Cdr ) — Member. 
Central Government, 

OR 
Period of deputation shall not AD (Reprography) ( San Ldr ) 
ordinarily exceed 3 years). 

OR 
An Officer of the status 

of SCSO or CSO , Air 

Headquarters, 
-- - - - - -- - -- -- - - - -- - - -- . - - 


.. . 


- - - - 


- - - - - - - - -- - -- - 


- - - - - - - - - 


- - - - - 

- - - - - - - - 
7 . Binder Grade Il 3 Civilian in Def- Rs. 260 -6 - 326 - EB - Non 30 years (Relaxable Essential : 
ence Services 8 - 350 

selection for Government ser - (i) 8th standard pass from a re 
Group C Non 

vants upto 35 years ). cognised School. 
Gazettod Non 

( ii ) Trade Certificate of success . 
Ministerial. 

ful completion of Apprentice 
ship Act. 1961 ( 52 of 1961). 

OR 
3 ycars experience of the 

trade. 
Note : The qualification regard 

ing experience is relaxable at 
the discretion of the competent 
authority in the case of candi. 
dates belonging to the Schc 
duled Castes or Scheduled 
Tribos , if at any stage of 
selection , the competent 
authority is of the opinion 
that sufficient number of can 
didates from these communities 
possessing the requisito 
experience are not likely to 
be available to fill up the 

vacancies reserved for them . 
. . - . -- - - - - - - 

- - - - - - . 

- - - - - - - - - 
10 

11 12 

13 
- - - 
Age : No Educa - Two years By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable . 
tional Qualifications ; 

which ; hy transfer on de- From Bindery Assistant with Promotion Committee : 
(i) - No ( il ) Yes 

putation : failing both by 3 ycars service in the grade Assistant Chief Adminis 
direct recruitment. 

after having been appointed trative Officer - Chairman , 

thereto on a regular basis . Under Secretary, Ad 
Note : All eligible condidates ministratively concerned 

will be required to qaualify in Ministry of Defence -- 
a trade test for the purpose Member . 
of promotion 

DD (Reprography) 
Transfer on deputation : (Wg Cdr ) 
Persons holding analogous - 

OR 
equivalent posts under the AD (Reprography) (San 
Central Government, 

Ldr ) OR 
(Period of deputation shall not An Officer of the status of 
ordinarly exceed 3 years ). SCSO or CSO , Air 

Headquarters . 
----- - -- - -- - - 

. . . - - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


(Art Il- - 


HITHAT T98 : waarê 12, 1980 /414 22 , 190 ) 

SES = 


- 


= = 


= 


= 


= 


- 


- 


- 


= 


- = 


8 . Mechanic (Mecha - 

nical) 


1 


Civilian in Def - Rs. 380 - 12-500 - Not appli 
ence Services EB - 15 - 560. cable 
Group C Non 
Gazetted Non 
Ministerial 


30 years (Relaxable 
for Govt. servants 
upto 35 years ) 


Essential : 
(1) 8th Standard pass of a re 

cognised School. 
( ii ) Knowledge of mechanism of 

various types of machines 
used in the printing industry 
(other than Lino /Mono and 

casting machines ) . 
( iii) Ability to repair, maintain 

and install , such machines 
and ability to operate 
machino tools , ability to 
read and understand tech 
nical literature and write 

names of spare parts . 
(iv) Trade Certificate from a 

recognised Technical Train 

ing Instituto . 
(v ) Onc year s experience in 

the trade . 
Note : The qualification regarding 

expcrience is relaxable at tho 
discretion of the competent 
authority in the case of can 
didates belonging to the 
Scheduled Castes or Scho 
duled Tribes , if at any stage 
of selection , the competent 
authority is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from these commu 
nities possessing the requisito 
experience are not likely to 
be available to fill up the 
vacancies reserved for then . 


8 


10 


12 


13 


1H 


Not applicable 


Two years 


By transfer on deputation Transfor on deputation : Group C Departmental Not applicable 
failing which by direct Persons holding analogous) Promotion Committee : 
recruitment. 

oquivalent posts under the Assistant Chief Adminis 

CentralGoveroment. trative Officer - Chair 
( Period of doputation shall not man . 
ordinarily exceed 3 years .) Under Secretary adminis 

tratively concerned , 
Ministry of Defence 

- Member 
DD (Roprography) Wg 
Cdr) - Member 

OR 
AD (Reprography) (San 
Ldr ) 

OR 
An Officer of tho status 

of SCSO or CSO , 
Air Headquarters . 
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12 

5 
9 . Electrician 

Civilian in Def- Rs. 320-6 -326- 8 - Not appli. 
ence Servicos 390 - 10 - 400 cable 
Group C Non 
Gazetted Non 
Ministerial 


Between 25 to 40 years Essential : 

(i) Matriculation or equivalent 

qualification from a recog 

niscd University or Board . 
( ii) Industrial Training Institute 

Diploma in Electrician 

trade. 
(iii ) Electrical supervisor certi 

Alcato of competency . 
( iv) 3 years practical experience 

in erection and running or 
maintenance of different 
types of HT and LT ele 
trical installation including 

underground cable system . 
Noto : The qualification rcgard 

ing experience is relaxable 
at the discretion of the com 
petent authority in the caso 
of candidates belonging to 
the Scheduled Castcs or 
Schedule Tribes , if at any 
stage of selection , tbc compc 
tent authority is of tho 
opinion that sufficient number 
of candidates from these 
communities possessing tho 
requisite experience are not 
likely to be available to fill up 
the vacancies reserved for 
them . 


12 


18 


- 


Not applicable 


9 

10 

11 
Two years By transfer on deputation Transfer on deputation : Group C Departmental Not applicable 

failing which by direct Persons holding analogous) Promotion Committee : 
recruitment , 

cquivalent posts under the Assistant Chief Adminis 
CentralGovernment. 

trative Officer 
( Period of deputation shall not - Chairman 

ordinarily exceed 3 years .) Under Secretary adminis 
Noto : The crucial date tratively concerned , 

for determining the Ministry of Defence 
age limit mentioned in Member. 
col. 6 of the Recruit DD (Reprography ) (Wg 
mentRules will in cach Cdr ) — Member . 
case from serial No. 1 

OR 
to serial No. 9 above , AD (Reprography ) (San 
shall be the closing date Ldr ) 
for receipt of applica 

OR 
tions from candidates An officer of the status 
in India (other than those of SCSO - CSO , Air 
in Andaman and Nico Headquarters , 
bar Islands and Laksha 
dweep ). In caso of 
appointment to be made 
through the Employ 
mont Exchange , the cru . 
cial date for determin 
ing the age limit will in 
such case be the last date 
upto which Employ 
ment Exchanges are 
asked to nominate the 
candidates . 


J, D , MEHTA , 


[ F . No. A / 16806 /CAO / P 
Sahayak Mukhya Prashasan Adhikari, 


[ भाग II - खड 4 ] 
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नई दिल्ली , 1 जनवरी, 1980 


का० मि० प्रा० 18.- - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की 
धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी बोर्ड, अम्बाला की सदस्यता में 
कर्नल जोगिन्दर सिंह के त्याग पत्र को केन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार कर 
लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 

[फाइल संख्या 19/ 8/सी० एल०एण्ड सी०/ 78/ 4108-सी०डी० ( छावमी )] 


नई दिल्ली , 2 जनवरी , 1980 
फा० नि० मा० 22. -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एसद्वारा अधिसूचित करती है कि श्री अमृत पाल , छावनी बोर्ड, सड़की के 
सदस्य के रूप में निर्वाचित हुए हैं । 

[ फाइल सं० 29/ 65/सी० एल० एण्ड सी0/ 88/27-सी०डी० ( कैन्टस)] 


New Delhi , the 2nd January, 1979 


New Delhi , the 1st January, 1980 


S . R . O . 18. — Io pursuance of sub -section ( 7 ) of soction 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notifies that a vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Board Ambala by reason 
of the acceptance by the Central Government of the resigna 
tion of Col. Joginder Singh , 

[ File No. 19 / 8 / C / L & C / 78 / 4108 - 0 / D ( Cantts)] 


S. R. O . 22. - In pursuance of sub -section ( 7) of section 13 
ot the Cantonmanents Act , 1924 ( 2 of 1924 ), the Central 
Government hereby notifies that Shri Amrit Pal has boen 
elected as a member of Cantonment Board Roorkee . 

[ File No . 29 / 65 / C / L & C / 66 / 27- C / D ( Cantts)] 


का० नि० प्रा० 19. - - छावनी मधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की 
धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा अधिसूचित करती है कि उस स्टेशन के कमान अफसर ने ले० 
4 . रणजीत सिंह को कर्नल जोगिन्दरसिंह के स्थान पर, जिन्होंने 
स्यागपत्र दे दिया है, छावनी बोर्ड, अम्माला का सवस्य मनोनीत किया है । 
[ फाइल संख्या 19/ 8/सी० एल० एण्ड सी०/ 78/ 4108/ 1-सी०डी० ( छायनी )) 


का० नि० प्रा० 23. - छावनी अधिनियम, 1924 ( 1924 का 2 ) की 
धारा 16 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
केन्द्रीय सरकार 30 मार्च, 1980 को उस तारीख के रूप में नियत करती 
है, जिस दिन पचमढी छावनी में साधारण निर्वाचन किए जाएंगे । 

[ फाइल संख्या 29/ 23/सी० एल० एड सी०/ 77/ 26- सी ० डी० ( छावनी )] 


S . R . O . 19 . In pursuance of sub- section ( 7) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central 
Government hereby notifles that Lt. Col. Ranjit Singh has 
been nominated by the Officer Commanding the Station as 
member of Cantonment Board Ambala vice Col. Joginder 
Singh, who has resigned . 


S. R. O . 23 . — In exercise of the powers conferred by sub 
section (1 ) of section 16 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 
of 1924), the Central Government hereby fixes 30th March, 
1980 as the date on which elections in Pachmarhi Cantor 
Iment shall be held . 


[ File No. 29 / 23 / C / L & C / 77 / 26- C / D( Cantts)] 


[ File No. 19 / 8/ C / L & C / 78/ 4108 / 1- C / D( Cantts)] 


का० मि० प्रा० 20. - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की 
धारा 13 की उपधारा ( 7) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय मरकार 
एतद्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी बोर्ड, पूर्ण की सदस्यता में ले० 
5 . विनोद अग्रवाल के त्याग पत को कन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार कर 
लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 


का० मि० प्रा० 24.- -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की 
धारा 16 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
केन्द्रीय सरकार 28 अप्रैल 1990 को उस नारीख के रूप में नियत करती 
है , जिस दिन पानी खेत छावनो में ममाधारण निर्वाचन किए जाएंगे । 


[ फाइल संख्या 29/ 21/ सी० एल० एण्ड मी0 / 76/ 24- सी०डी० ( छावनी )] 


[फाइल संख्या 19/ 11/1/ 0/वल० एण्ड सी०/ 65/ 4109-सी०डी० ( छावनी ) ] 
S. R .O . 20. — In pursuance of sub- section (7) of section 13 
of tho Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central 
Government hereby notifies that a vacancy has occurred in 
thomeinbership of the Cantonment Board Pune by reason 
of the acceptance by the Central Government of the resigna 
tion of Lt. Col. Vinod Agarwal. 

[ File No. 19 / 11/ C / L & C / 65 / 4109- C / D ( Cantts )] 


S. R. O . 24 . - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 16 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 
of 1924), the Central Government hereby fixes 28th April , 
1980 as the date on which clections in Ranikhet Cantonment 
shall be held. 


[ File No . 29 / 21 / C / L & C / 76 / 24- C / D ( Cantts)] 


फा०नि० प्रा० 21 - छावनी अधिनियम , 1924 (1924 का 2 ) की 
धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्द्वारा अधिमूचित करती है कि उस स्टेशन के कमान अफसर ने से० 

० के० ए० राव को ले० के० विनोद अग्रवाल के स्थान पर, जिन्होंने त्यागपत्र 
दे दिया है, छावनी बोर, पूणे का सदस्य मनोनीत किया है । 
[ फाइल संख्या 10/ 11/ सी /एल० एण्ड सी0/ 69/ 4109/ 1-सी०/ सी ( छायनी ) ] 


का०नि० प्रा० 25. -~ छावनी अधिनियम, 1924 (1924 का 2 ) की 
धारा 16 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवरत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
केन्द्रीय सरकार 6 अप्रैल 1980 को उम तारीख के रूप में नियत करती 
है, जिस दिन रामगढ़ छावनी में माधारण निर्वाचन किए जाएंगे । 


[ फाइल मंसपा 29/ 24/ सी० एल० एण्ड सी0/ 17/ 23-सी०डी० ( छावनी ) ] 


S. R. O . 21. - -In pursuance of sub-section ( 7) of section 13 
of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ), the Central 
Government hereby notifies that Lt. Col. K . A . Rao has 
been nominated by the Officer Commanding the Station as 
member of Cantonment Board Purre vice Lt. Col. Vinod 
Agarwal, who has resigned . 

( File No. 19 / 11 / C / L & C / 65 / 4109 / 1 - C / DCentts)] 


S .R .O . 25 . — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 16 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 
of 1924), the Central Government hereby fixes 6th April , 
1980 as the date on which elections in Ramgarh Cantonment 
shall be held . 

[ File No. 29 / 24 / C / L & C / 77 / 23- C / D( Cantts)] 
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शुद्धि -पत्र 


CORRIGENDUM 


S. R. O. 26. —In S . R. O . 158 dated 8th June, 1979 published 
in Ministry of Defonco , Part It Section 4 Gazetto dated 
23rd June , 1979 , for Shri V . P . Singh road Shri V . K . Singh . 


का निमा0 26. - -तारीख 23 जून 1979 के रक्षा मंत्रालय , भाग 11 
खण्ड 4 राजपत्र में प्रकाशित तारीख 8 जून , 1979 के का० नि० पा . 
158 में श्री वी० पी० सिंह के स्थान पर श्री पी . के . सिंह पड़े । 
फाइल संख्या 10/ 21/सी० एल० एण्ड सी0/ 05/ 25-सी०/ ० ( छावनी ) ] 

एन० कृष्णम, प्रवर सचिव 


[ File No. 19 / 21 / C / LAC / 65 /25- C /PCantts) 

N. KRISHNAN, Under Secy . 
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